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ACTA DE REUNION O COMITE No

Hora: 2: 00 A 5: 00 PM Fecha: 03 de octubre 2025

Lugar: Auditorio Centro Zonal Especializado Puente Aranda

Dependencia que .

Convoca: Grupo de Responsabilidad Penal

Proceso: Proteccion
Realizar Asistencia Técnica con los operadores di
de las acciones del sector salud contempla

Obietivo: intramurales y extramurales del Sistema de

) ) Adolescente, asi mismo, se presentara el modelo d cién en salud para la

adolescentes y jovenes vinculados al SRPA, con el objetivo de identificarlas y
darles la aplicabilidad pertinente. — Listado Censal.

Agenda:

Saludo :

2: 15 pm inicia la asistencia técnica con la apertura por pa
Chavarro Enlace de salud del Grupo Interno de Trabajo Responsabj
desarrollar, asi como presiones fre

la. Profesional Angela Patricia Melo
lad Penal, da a conocer los temas a
ligenciamiento del listado censal tales como:

e Se realizara la constru
objetivo de hacer un ‘ :
informacién de una manera ni; se presentaran duplicidad en la misma, evitando el

retaria de Salud.

e Como soporte a la explicacién an
Dolores Beltran de la secretana

e la asistencia técnica:

ializacion de modelo de salud MAS BIENESTAR EN TU HOGAR a cargo de la
ional Diana Ulloa Poveda de SDS

lizacion Acciones convenios GSP — PSPIC INSTITUCIONAL SRPA a cargo de la
Profesional Maria Camila Marin Carvajal de SDS.

Socializacion de SPAcios de bienestar a cargo de la Profesional A cargo de la Profesional
Angela Lopez de SDS

v Intervencién Doctor Karlo Reyes de SDS

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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DESARROLLO DE LA SESION:

ATENCION PRIMARIA

Intersectorialidad para el bienestar

OBJETIVO: Realizar Asistencia Técnica con los operadores de atencién sobre el abordaje de las
acciones del sector salud contempladas para las modalidades intramurales y extramurales del
Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente, asi mismo, se presentara el modelo de atencion
en salud para la adolescentes y jévenes vinculados al SRPA, con el objetivo de identificarlas y
darles la aplicabilidad pertinente. — Listado Censal.

ALCANCE: Teniendo en cuenta la tabla de talento humano para las modalidades de atencién del
Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente se convoca al perfil de coordinador, asi como al
de gestor institucional y enfermeria.

ANTECEDENTES DE LA ASISTENCIA TECNICA: La presente sesion de asistencia técnica surge
a partir de la necesidad de identificacion de aspectos de mejora, asi como de la continuidad en el
reporte del listado censal, y la importancia de brindar la.informacién a los operadores de las
modalidades intramurales y extramurales acerca de losimodelos 'y los programas de desarrollador
por la Secretaria Distrital de Salud en el marco de atencién a la poblacion de adolescentes y / o
jévenes del Sistema de Responsabilidad Penal y sus ili
POBLACION OBJETIVO DE LA ASISTENCIA TECN
gestor institucional y enfermeria de las modalidades int
NUMERO DE CONVOCADOS: 15 entres las modalidad
establecido para recibir, divulgar y dar aplicabilidad a la infor
ASISTENTES: 27
COLABORADORES QUE BRINDAN LA ASISTENCIA TECNICA: Profesionales de la secretaria
distrital de Salud Diana Ulloa Poved rla Camila Marin Carvajal, Angela Lépez, Doctor Karlo
Reyes, Sandra Dolores Beltran y Angela Pa arro Enlace de Salud del Grupo Interno
de Trabajo Responsabilidad Penal.

: al perfil de coordinador, asi como al de
rales.
endo en cuenta el perfil

‘entregada- NUMERO DE

n del modelo de salud “MAS BIENESTAR” asi como de los resultados
ynal de la secretaria Distrital de Salud Diana Ulloa Poveda.

lud MAS BIENESTAR EN TU HOGAR
tra ruta: Tu bienestar nuestro destino

Comision intersectorial distrital de determinantes sociales del bienestar
Redes integradas e integrales para el bienestar
vinculacién de academia mediante investigacion, innovacion y practlcas académicas.

Toma de decisiones para la gobernanza

Observatorio social y en salud
Interoperabilidad de informacidn sectorial e intersectorial
Orientacion sobre las condiciones, necesidades, territorializacion y riesgos sociales en salud.

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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Participacion social transformadora

Cohesién institucional e innovacion social

Ciudadania empoderada y nuevos liderazgos

Gestién comunitaria y control social para el bienestar — Oficina de gestién en salud
Democratizacion en la gestién publica, conocimiento y transformacion digital.

Gestidn integral del riesgo

e Gestion integrada de necesidades sociales y en salud desde la identificacion del riesgo, prevenciéon
y hasta la paliacién.

e Complemento efectivo del plan de beneficios y el plan

GESTION EXTRAMURAL

ciones colectivas (entornos)

Prestadores

Aseguradores

Secretaria de Salud de Bogota
Demas sectores

Planeacioén territorial: Caracterizacidl
¢ Gestion familiar e individual del riesg

individual — Atencién en salud individual
o Gestion del plan de cuidado familiar: Implem
de alcance famlllar |nd|v1dual y grupal

ial y ambiental del sector catastral asignada
racterizacion e identificacién del riesgo familiar e

n intersectorial SDS — ICBF (SRPA)

a el cuidado de la salud

0 y acompafamiento familiar

PLAN DE CUI 0O INDIVIDUAL

Atenciones individuales
Identificacion

Agendamiento: Cohortes, grupo de riesgo remitidos y aprobados por EPS para atencién individual
extramural.

Activacion de rutas
Notificacion de EISP

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




PROCESO F9.P1.MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION

pleNesTAR 5 = Version 10 Pagina 4 de 11
FAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE

¢ Atencidén en el hogar en casos excepcionales
MONITOREO Y EVALUACION

e Seguimiento telefénico y presencial de acuerdo con la prioridad de la Familia

e Comités de cuidado para el seguimiento de abordajes territoriales, familiares y resultado de
atencion familiares, individuales y derivaciones.

e Mediacion de indicadores

ESTRATEGIAS INTEGRALES

Materno

Infancia

Salud Mental
Condiciones crénicas
Salud bucal

Salud Ambiental
Diferencial

Estrategia de abordaje por ruteo y conglomerado
o Estrategia de grupos de familias
e Fortalecimiento de competencias.

; AMILIAR: Individual — Familiar
DO FAMILIAR: Atencién individual de medicina

Ideacion suicida
FORTALECIMIENTO DE PAUTAS DE CRIANZA
e Violencias retiradas

ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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o Factores de riesgo psicosocial
APOYO PSICOSOCIAL EN CASOS DE DUELO

e Suicidio consumado
e Familia en proceso de duelo

GESTION DE LOS CASOS

ASIGNADOS

Sur Occidente

Sur b 4 43

Centro er_’iente

Norte k- 3 - 31

Sin Data_

PLAN DE CUIDADO INDIVIDUAL / MEDICINA

CARACTERIZADOS 54
PLAN DE CUIDADO FAMILIAR /PSICOLOGIA| 94
22

GESTION TELFECONICA

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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GES‘nQN TELEFONICA
- | ESTADO E)E Gﬁs}‘;ou . TOom
FUERA DE BOGOTA 10
EFECTIVO o4
NO EFECTIVOS ‘

RECHAZADO

USUARIOS SIN ASIGNACION POR AUSENCIA DE
DATA UBICAC!ON

con el acompafiamiento
s han tenido atenciones por

2.2 Socializacién y presentacion de las Accione

PSPIC INSTITUCIONAL SRPA a cargo
de la Profesional Maria Camila Marin Carvajal de ‘

5 EN SALUD PUBLICA

Entorno Educa
Entorno Institucio
Entorno Comunitari
Entorno Hogar
Entorno Laboral

ENTORNO CUIDADOR INSTITUCIONAL

Alcance: Comprende las instituciones que prestan servicios sociales de proteccion integral y las
instituciones en donde viven un grupo de personas generalmente no parientes que participan de una vida
en comun. Interacttan los servicios sanitarios y sociales para garantizar la atencién integral en salud a las

personas.
Conformacién del equipo

e Referente entorno cuidador institucional por subred

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Perfil de enfermeria
Perfil de Odontologia
Perfil de Psicologia
Perfil de Terapia
Perfil Ambiental

Producto: Planes de cuidado en instituciones de poblaciones diferenciales y de proteccion
COORDINACION INTERSECTORIAL: Generacion de acuerdos - Concertacion de instituciones

CARACTERIZACION: valoracién del riesgo en la institucion — Reconocimiento Poblacional

CONCERTACION DE PLANES DE CUIDADO: Definicién de promisos y rutas de trabajo intersectorial

IMPLEMENTACION: Acciones colectivas de educacion e
Acciones individuales de alta externalidad (Tamizajes) —
activacion de rutas

y orientacién técnica —
del riesgo a través de la

Salud mental
Enfermedades Transmisibles

Salud sexual y reproductiva
Condiciones cronicas no transmisibles
SRQ Y RQC
Pruebas rapidas de sifili titis B
FiIndrisk, OMS, EPOC
Tamizaje visual y auditiv

SEGUIMIENTO Y MONITOREO. Aprobla
a activacion de rutas y casos priorizados.

¢ practicas y competencias para el cuidado — Seguimiento

dadas — 7 ICBF 3 SDIS, con un ingreso minimo de una vez a la semana en el periodo
‘enero a julio de 2025: 226 sesiones con la participacion de 991 usuarios (Unicos en el

alizacion de SPAcios de bienestar a cargo de la Profesional A cargo de la Profesional
ela Lopez de SDS

¢QUE ES?

Estrategia de saludipublica en Bogota que, a través de la prevencion selectiva e indicada, aborda los
riesgos asociados al consumo inicial problematico de sustancias psicoactivas (SPA), mejorando el
bienestar y la calidad de vida de las personas, las familias y las comunidades desde los enfoques
diferencial, poblacional de genero y territorial.

¢CUAL ES EL OBJETIVO?

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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Desarrollar intervenciones diferenciales orientadas a la gestion del riesgo, que promuevan la reduccion,
sustitucién o abandono de consumo de sustancias (SPA) y otras practicas de riesgo.

(COMO OPERA?

A través de la implementacion de planes de bienestar diferenciales orientados a la respuesta especifica
segun factores de riesgos y de proteccién de cada grupo poblacional.

¢(DONDE OPERA?

Entornos cuidadores educativo y comunitario (alcance de entornos institucio

SPACIOS DE BIENESTAR

Poblacién objetivo:

e Poblacién general mayor de edad usuaria de alcohol y tabaco.
¢ NNA: Nifios nifias y adolescentes en ZOE - Z Adolescentes y jovenes.

Poblacién Diferencial: Personas que se inyectan as (PID) — poblacién en riesgo o habitanza
de calle (CHC en comunitario e institucional)
Poblacion diversa: (LGBTIQ+)

Poblacion en actividades sexuales pagadas (ASP)
Poblacién privada de la Ilbertad..(PPL)
Adolescentes en sistema onsabilidad penal: (SRPA)
Etnia e indigena

VALORACION DEL RIESGO

e Concertacion ,.
¢ Intervencion breve en el marco de la aplicacion de la herramientas cuantitativas o cualitativas

PLANES NESTAR

. s siguientes elementos
. ional

. 8go por consumo de SPA
. e vida

. acién

SISTEMATIZACION Y MONITOREO

Aplicativo GES SPA / PID
Formato acciones colectivas
Formato SRC

Ficha VESPA

Matriz de monitoreo ECE / ECC

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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e SEGPLAN
e Informes periddicos de gestién

PASO No 1: VALORACION DEL RIESGO POR CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOAXTIVAS -~
OBUETIVOS

o Identificar los riesgos en salud sociales y potencialidades de la poblacion objetivo y su red de
apoyo para la posterior construccion de los planes de bienestar con énfasis en preventivoy 7 o
para la reduccién del dafio.

o Ofrecer estrategias motivacionales orientadas al cambio, asi como la construccién de redes para
la inclusién social de la poblacion.

e Canalizar la poblacién oferta intersectorial y comunitari
acompafiamiento y el seguimiento.

e la orientacion, el

PASO 2: PLANES DE BIEN
Considera las siguientes caracteristicas:

e El grupo poblacional al que se dirige la intervencion
¢ El nivel de riesgo por consumo de SPA
e El entorno donde se desarrolla la intery

ncién (educativo, institucional, laboral, comunitario)

Segun el desarrollo de la valoracién tendra en ta los siguientes objetivos:

e Cesacion del consumo inicial / experimental

e Cambios en los patrones de consumo: Cantid encia, via de uso, practicas de riesgo.

e Reducird iados al consumo: Morblhdad accidentalidad, violencias, disfuncionalidad
familiar, con ?uctas“ vas, otros.

Duracién entre 1-5 sesiones se oncertado del plan y seguin grupo poblacional.

Subactividad 2: Planes de bien
psicoactivas

ar para la prevencion indicada del consumo de sustancias
aneciente al sistema de responsabilidad penal (SRPA )

La intervencién se desarro acion entre los 14 a los 18 afios (adolescentes y jovenes) con uso
experimental o problematico de SPA con el fin de reducir los riesgos asociados a dicho consumo y su
vinculo con comportamientos delictivos, asi como fortalecer factores de proteccién y herramientas de
afrontamiento emocional y social.

ACTIVIDADES:

¢ Seguimiento por Psicologia (Intervencién de alta externalidad) una sesion en el marco de la
entrevista motivacional y a la luz de los objetivos de cambio y el fortalecimiento de los factores
protectores del consumo de sustancias y la vinculacién a la oferta de estas.

e Seguimiento familiar (intervencién de alta externalidad) se realizara una sesion individual o
colectiva con la madre o el padre quien represente la red de apoyo con énfasis en
involucramiento, vinculo y monitoreo.

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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e Desarrollo de 2 sesiones colectivas de pares, énfasis en pensamiento critico, afrontamiento y
proyecto de vida.

PASO 3 SISTEMATIZACION Y MONITOREO

Monitoreo de los planes de bienestar

Aplicacion de post — test GESI spa

Fichas nuevas asociadas a poblacién diferencial
Seguimiento a indicadores

Informes parciales y final de la vigencia

AVANCES E INTERVENCIONES EN LAS SUBREDE INTEGRADAS DE SERVICIOS DE SALUD
Atencion de 727 adolescentes de la siguiente manera :
Subred Norte:

e Centro forjar suba
e ACJ Teusaquillo
e Semillas de amor

Subred Centro oriente:

Forjar
ACJ Juan Rey

nuevo nacimiento
Club amigo'D
Hogar Amanecer

e o o o o
O
()
3
-
-3
@]
o
O]

Subred Sur:
e Forjar
e |psicol el redento
e Ipsicol la esmeralda
e Opan

Subred sur occidente:
e Cipla

o ACJ
e Santo Angel

2.4 Intervencion Doctor Karlo Reyes de SDS

Por parte del Doctor Karlo Reyes se da a conocer el desarrollo de las acciones propias que se han
desarrollado en el centro de atencién especializado el redentor de acuerdo con el convenio

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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interadministrativo ente el ICBF y la subred sur a través del cual se ha logrado la atencién directa de los
adolescentes y jévenes de la modalidad por parte de un médico general, que asiste los martes y jueves
de cada semana con una atencién de 14 adolescentes y / o jovenes en la jornada programada.

De la misma manera se ha logrado atencion por el area de psiquiatria, asi como jornada de examenes

de laboratorio para quienes lo requieren, se tiene previsto apertura del area de odontologia para el mes
de noviembre de la presente anualidad contando a la fecha con la adecuacion del espacio, asi como los
medios y elementos para su funcionamiento.

Se reitera la importancia de las apropiaciones y comunicaciones realizadas
servicio en razon a que estas requieren de tiempo y gestion en cuanto a los tr

restacion del

3. Compromisos

De acuerdo con lo anterior se establecen los siguientes compromisos con el fin
proceso de atencién del joven, asi como a las acciones desarrolladas por ca
intervinientes en el presente estudio de caso. Asi lasicosas

dar continuidad al
na de las partes
, Se establecen los siguientes compromisos:

Compromisos / tareas Responsable(s): N

e /| Cargo o rol Fechas

Elaboracion y envio de acta

) ROV Angela Patricia Melo Chavarro
de la asistencia técnica.

eferente de salud — GITRP 10 octubre 2025

Envio del enlace para el
reporte semanal de listado
censal de cada una de las
modalidades de atencién de
los diferentes operadores

ia Melo Chavarro
de salud — GITRP 06 octubre 2025

Enviode b datos
para infor
vincul .
) Diana Ulloa Poveda
adole! y sus . . 06 octubre 2025
familias salud Profesional especializado SDS

secretaria d

4. Siendo las 4: 3 se da cierre a |la asistencia técnica

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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